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Bezirk Oberbayern 
 
Niederschrift  
über die Sitzung des Personalausschusses 
Nr. 02/ 2009 
Datum 02. Juli 2009 
Ort Bezirksverwaltung – Sitzungssaal 5. Stock 
Beginn 09:30 Uhr 
Ende 10:15 Uhr 
 
Anwesend sind: 
 

Vorsitzender: Fr. stv. BTPin Bittner 

Ausschussmitglieder 
 

Hr. BR Spitlbauer in Vertretung von Fr. BRin Hobmeier, Fr. BRin 
Haselberger, Hr. BR Fröschl , Hr. BR Wetzelsperger, Hr. BR   
Eichiner, Hr. BR Wimmer, Hr. BR Brandl, Hr. BR Salvermoser  
(ab 09:33 Uhr), Hr. BR Scholer, Hr. BR Oyan, Hr. BR Koppold  
(ab 09:33 Uhr), Hr. BR Dr. Wunderlich 

Verwaltung Hr. Dr. Bruckmann, Hr. Brinckmann, Fr. Erdmann, Hr. Zdarsky, 
Fr. Will, Hr. Filesch (bis 9:37 Uhr), Frau Renner in Vertretung für 
Hr. Schempp 

Einrichtungen  

Sonstige Hr. Schneider (öPR) 

Entschuldigt Fr. BRin Hobmeier  

Protokollführerin Fr. Schönig / Fr. Berky 
 
 

T a g e s o r d n u n g : 
   

 Seite 
 
Personalausschuss 
 

I. Öffentliche Sitzung: 
 

 

TOP 1 Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 4 

TOP 2 Stellenplan 2009 – Aufhebung eines Sperrvermerks im  
Referat 24 

4 

TOP 3 Stellenplan 2009 – Aufhebung eines Sperrvermerks im  
Referat 25 

4 

TOP 4 Antrag der FDP Fraktion – Gleichstellung der Mitarbeiter vom 
16.03.2009 

4- 5 

TOP 5 Bekanntgaben und Sonstiges 5 
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Fr stv. BTPin Bittner begrüßt die Anwesenden und stellt die form- und fristgerechte La-
dung zur Sitzung sowie die Beschlussfähigkeit des Ausschusses fest. Über die Tages-
ordnung besteht Einverständnis. 
 
TOP 1: Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung 

Das Protokoll der letzten Sitzung vom 26.03.2009 wird genehmigt. 

TOP 2: Stellenplan 2009 – Aufhebung eines Sperrvermerks im Referat 24 

Aus der Sitzungsvorlage geht hervor, dass in den Stellenplanverhandlungen für 2009 die 
Stelle 40024/99 im Referat 24 neu geschaffen und mit einem Sperrvermerk versehen 
wurde. Die Aufhebung des Sperrvermerks wird von Seiten der Sozialverwaltung bean-
tragt und mit einer weiteren Fallzahlenmehrung im Bereich der Eingliederungs-
hilfe begründet.  

 

TOP 3: Stellenplan 2009 – Aufhebung eines Sperrvermerks im Referat 25 

Aus der Sitzungsvorlage geht hervor, dass in den Stellenplanverhandlungen für 2009 die 
Stelle 40025/87 im Referat 25 neu geschaffen und mit einem Sperrvermerk versehen 
wurde. Die Aufhebung des Sperrvermerks wird von Seiten der Sozialverwaltung bean-
tragt und mit einem erhöhten Arbeitsaufwand in der Sachbearbeitung (Koordination der 
Beförderung von Menschen mit Behinderungen) durch die Übernahme der ambulanten 
Eingliederungshilfe und veränderte Ausschreibungsmodalitäten begründet.  

 
TOP 4: Antrag der FDP-Fraktion – Gleichstellung der Mitarbeiter vom 16.03.2009 

Eine Anpassung der Ausschreibungstexte des Bezirks hinsichtlich der Berücksichtigung 
der Interessen von Männern und Frauen und der Zusätze für Schwerbehinderte ist nicht 
erforderlich, da die bislang genutzten Ergänzungen allgemein üblich und in jeder Hin-
sicht ausreichend sind.  

Nach ausführlicher Diskussion wird der Antrag gestellt, gemäß der Geschäftsordnung, 
die Redeliste an dieser Stelle zu beenden. 

Der Antrag wird mit 7 zu 6 Stimmen abgelehnt.  

 

Beschluss 

02/09 

Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss, den Sperr-
vermerk für die Planstelle 40024/99 im Referat 24 – Eingliederungs-
hilfe aufzuheben. 

Abstimmungsergebnis:                            13 : 0                    
                                                                    einstimmig 

Beschluss 

03/09 

Der Personalausschuss empfiehlt dem Bezirksausschuss, den Sperr-
vermerk für die Planstelle 40025/87 im Referat 25 – „Vertragsange-
legenheiten, fachbereichsspezifische Sozialplanung, Koordination und 
Fachdienste“ aufzuheben. 

Abstimmungsergebnis:                            13 : 0                    
                                                                    einstimmig 
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Die  FDP-Fraktion ändert den Antrag, gemäß des Vorschlags der stellvertretenden     
Bezirkstagspräsidentin Frau Bittner, ab.  

Es folgt die Abstimmung über die Neuformulierung des Ausschreibungstextes:  

 
TOP 5: Sonstiges und Bekanntgaben 
  
Die Vorsitzende gibt die Änderung des Bayerischen Beamtengesetzes zum 01.04.2009 
bekannt.  
 
Auf Anfrage der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen zum Thema der „leistungsorientierten 
Bezahlung“ berichtet Frau Erdmann über den aktuellen Sachstand. 
  
Die Verwaltung wird beauftragt, unter Einbindung des Personalrats, nach Abschluss der 
zweiten Auszahlung der „leistungsorientierten Bezahlung 2009“ an die Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter einen Bericht vorzulegen. 
 
Nachdem keine Anträge bzw. Wortmeldungen folgen, bedankt sich Frau stv. BTPin Frau 
Bittner bei den Anwesenden und schließt um 10:15 Uhr die öffentliche Sitzung und eröff-
net den nichtöffentlichen Teil. 
 
BEZIRK OBERBAYERN 
München, 02.07.2009 
 
 
 
Ursula Bittner                                                Schönig                                                   
stv. Bezirkstagspräsidentin                               Protokollführerin 

Beschluss 

04/09 

Der Bezirk Oberbayern fördert die berufliche Gleichstellung von Män-
nern und Frauen, unabhängig von deren Herkunft, Hautfarbe, Religion 
oder sexueller Orientierung.  

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt. 

Abstimmungsergebnis:                            7 : 6                    
                                                                    angenommen 


